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ПОЛОЖЕНИЕ

о смотре  кабинетов
1.1 Настоящее положение призвано оценить работу преподавателя по усовершенствованию кабинета, а так же оказать методическую помощь молодым преподавателям. Морально и материально стимулировать преподавательский состав.

1.2 Смотр кабинетов проводится 2 раза в год - в январе и июне; с целью оценки качественных изменений кабинета, согласно критериям, представленным в Положении об учебном кабинете.

1.3 Смотр и оценка кабинетов носят дифференцированный характер, учитывают стаж работы преподавателя, специфику предмета, учебную нагрузку преподавателя.

1.4 Для оценки работы кабинета организуется комиссия в которую входят заместитель директора по УВР, заведующий педагогическим кабинетом, инспектор по ОТ и Тб, заместитель директора по АХЧ, представители профсоюзной организации.
1.5 Члены комиссии полномочны рекомендовать администрации школы заменить мебель в кабинете (если вышел срок её эксплуатации); определять текущий и планировать капитальный ремонт кабинета; ходатайствовать о приобретении наглядных пособий, средств ТСО.

1.6 По итогам смотра члены комиссии составляют протокол и определяют три лучших кабинета по максимальному количеству баллов. Заведующие этих кабинетов поощряются денежной премией в размере:

I место – 1000 рублей

II место – 800 рублей

III место – 600 рублей на дальнейшее развитие кабинета.

По усмотрению комиссии могут быть учреждены специальные номинации: «начинающий педагог», «За эстетичность оформления», «За лучший паспорт кабинета». Номинанты поощряются денежной премией в размере 500 руб.

1.7 Срок действия данного положения не ограничен

